STATUTUL
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard de Utilitdti Publice pentru
Serviciul Public de Transport Local de Persoane -
“A4SOCIATIA METROPOLITANA DE TRANSPORT PUBLIC ZALAU”

1. Municipiul Zaliu, prin Consiliul Local al Municipiului Zaldu, cu sediul in municipiul
Zalau, Piata Iuliu Maniu, numadrul 3, judetul Salaj, cod postal 450016, cod de identificare
fiscala nr.4291786, reprezentat de Ionel Ciunt, in calitate de primar, legal imputernicit in acest
scop prin Hotérarea Consiliului Local al Municipiului Zalau nr 428 din 23 decembrie 2020

2. Comuna Mesesenii de Jos, prin Consiliul Local al Comunei Mesesenii de Jos, cu sediul in
comuna Mesesenii de Jos, sat Mesegenii de Jos, numdrul 181 judetul Silaj, cod de identificare
fiscala nr. 4495107 reprezentatd de Alexandru Bogdan Bercean, in calitate de primar, legal
imputernicit In acest scop prin Hotédrdrea Consiliului Local al Comunei Mesesenii de Jos nr. 60
din 22 decembrie 2020

3. Comuna Mirsid, prin Consiliul Local al Comunei Mirsid, cu sediul in comuna Mirsid,
strada Principala, numdérul 89, judetul Silaj, cod de identificare fiscala nr. 4291603,
reprezentat de Cilin Augustin Bereschi, in calitate de primar, legal imputernicit in acest scop
prin Hotdrdrea Consiliului Local al Comunei Mirsid nr.44 din 18 decembrie 2020

4. Comuna Criseni, prin Consiliul Local al Comunei Crigeni, cu sediul in comuna Criseni,
numarul 304 judetul S#laj,cod postal 457105, cod de identificare fiscala nr. 4291565
reprezentat de Cilin Morar, in calitate de primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotirarea
Consiliului Local al Comunei Criseni nr. 82 din 18.12.2020

5. Comuna Hereclean, prin Consiliul Local al Comunei Hereclean, cu sediul in comuna
Hereclean, strada Principala, numérul 26, judetul Silaj, cod de identificare fiscala nr. 4291581
reprezentat de Francisc Dobrai, in calitate de primar, legal Imputernicit in acest scop prin
Hotérérea Consiliului Local al Comunei Hereclean, nr. 55 din 15.12.2020

denumifi colectiv asociafi i individual asociatul, ne exprimam vointa de a coopera si de a ne asocia in
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta privind Codul administrativ, nr.57/2019, cu
modificdrile si completérile ulterioare, ale Legii serviciilor comunitare de utilitdi publice nr. 51/2006
rep., cu modificdrile si completdrile ulterioare, ale Legii nr. 92/2007- Legea serviciilor publice de
transport persoane in unitatile administrative -teritoriale, precum si ale Ordonantei Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociatii i fundatii, aprobati cu modificarile si completirile ulterioare , in cadrul
asoclatiei de dezvoltare intercomunitara de utilitéti publice pentru
Serviciul public de transport local de persoane “ASOCIATIA METROPOLITANA DE TRANSPORT
PUBLIC ZALAU” (denumita in continuare Asociafia), persoand juridic de drept privat, cu statut de
utilitate  publicd, 1n  scopurile  prevazute la art. 4 din  prezentul  Statut.

CAPITOLUL 1
Denumirea, sediul si durata Asociatiei

Art. 1 - Denumirea Asociatiei este “4SOCIATIA METROPOLITANA DE TRANSPORT PUBLIC
ZALAU”, conform dovezii privind disponibilitatea denumirii nr.186866 din15.12.2020, eliberatd de
Ministerul Justitiei. Asociafia va avea stampild si insemne proprii.




Art. 2 - (1) Sediul Asociafiei este in Roménia, localitatea Zalau, Piata Iuliu Maniu nr 11, Judetul
Silaj.

(2) Sediul Asociaiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unititilor administrativ-teritoriale
membre, Tn baza unei hotirari a Adundrii Generale a Asociatiei sau a Consiliului Director, conform
prezentului Statut.

Art. 3 - Asociatia este constituitd pe o duratd nedeterminatd, incepénd cu data inscrierii sale In
Registrul asociatiilor si fundatiilor, aflat la grefa Judecatoriei Zalau.

CAPITOLUL I
Scopul si obiectivele Asociatiei

Art. 4 - (1) Asociatia se constituie in scopul Infiintarii, organizérii, reglementdrii, finantarii
exploatiirii, monitorizarii §i gestiondrii in comun a Serviciului public de transport local de persoane
(denumit in continuare Serviciul) pe raza de competenid a unitétilor administrativ-teritoriale membre,
precum si pentru realizarea in comun a unor proiecte de investitii publice de interes zonal sau regional
destinate infiintirii, modernizirii si/sau dezvoltarii, dupi caz, a sistemelor de utilitafi publice aferente
Serviciului, pe baza strategiei de dezvoltare a Serviciului (denumitd in continuare Strategia de
dezvoltare).

(2)Forma de gestiune a Serviciului va fi gestiunea direeta, care se va realiza in baza unui contract de
delegare a gestiunii, denumit in continuare contract de  delegare, atribuit operatului SC
TRANSURBIS SA, conform prevederilor Legii 51/2006 rep., cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Regulamentul (CE) nr. 1,370/2007 al Parlamentului European si al Consiliului privind
serviciile publice de transport feroviar i rutier de cldtori i de abrogare a Regulamentelor (CEE) nr.
1191/69 si nr. 1.107/70 ale Consiliului si ale legilor speciale aplicabile.

(3) Asociatii declard ci interesul comun ce std la baza constituirii Asociafiei este interesul general al
locuitorilor de pe raza unitdtilor administrativ-teritoriale membre pentru Imbunititirea calitafii
Serviciului, In conditiile unor tarife si/sau taxe care si respecte limitele de suportabilitate ale populatiet
si principiul "poluatorul plditeste", atingerea si respectarea standardelor europene privind protectia
mediului, precum i cresterea capacititii de atragere a fondurilor pentru finantarea investitiilor
necesare in infrastructura tehnico-edilitara aferentd Serviciului.

Art. 5 - (1) Obiectivele Asociatiei sunt urmdtoarele:

a) si elaboreze si si aprobe Strategia de dezvoltare a Serviciului;

b)si monitorizeze derularea proiectelor de investifii in infrastructura tehnico-edilitard aferentd
Serviciului,

¢) si constituie interfata pentru discufii §i si fie un partener activ pentru autoritdile administragiei
publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a Serviciului, in scopul de a
coordona politicile i actiunile de interes general;

d) sa claboreze si sd aprobe caietul de sarcini §i regulamentul Serviciului,

e) s elaboreze si 53 aprobe documentatia de atribuire a contractului de delegare;

f) sa atribuie si s& incheie contractul de delegare cu operatorul, in numele si pe seama unitétilor
administrativ-teritoriale membre implicate, care vor avea impreund calitatea de delegatar, astfel cum
este prevazut in Legea 51/2006 rep., cu modificarile si completarile ulterioare, ale Regulamentul (CL:)
nr. 1.370/2007 al Parlamentului European si al Consiliului privind serviciile publice de transport
feroviar si rutier de calitori si de abrogare a Regulamentelor (CEE) nr. 1191/69 si nr. 1.107/70 ale
Consiliului si ale legilor speciale aplicabile si_a legislafiei in domeniul achizitiilor publice.




g)sd monitorizeze executarea contractului de delegare i si informeze regulat membrii séi despre
aceasta, sd urmireascd indeplinirea obligatiilor asumate de operatori (indeosebi in ceea ce priveste
realizarea indicatorilor de performanti, executarea lucrdrilor incredinfate operatorului §i calitatea
Serviciului furnizat utilizatorilor) §i, in conformitate cu mandatul primit si cu prevederile contractuale,
s4 aplice penalititile contractuale;
h) s4 identifice si s3 propund orice acfiuni vizénd cresterea oportunitifilor de finantare a projectelor de
investitii in infrastructura tehnico-edilitara aferentd Serviciului,
i) sa imbunatiteascd planificarea investitiilor in infrastructura tehnico-edilitara aferenta Serviciului.
i) asigurarea transparentei in procedurile de achizitie publicd;
k) informarea si consultarea periodicd a populafiei asupra politicilor de dezvoltare durabild  din
domeniul serviciului public de transport local;
1) corelarea capacititii mijloacelor de transport de persoane cu fluxurile de cildtori existente;
m) asigurarea continuitétii serviciilor publice de transport prin programele de transport sau de
functionare, dupd caz, corelate cu fluxurile de calatori existente;

(2) Pentru realizarea obiectivelor Asociatiei, prin prezentul Statut asociatii mandateaza
Asociatia s exercite in numele si pe seama lor atribufii legate de Serviciu( conform art.10, alin,5 din
Lg 51/20086, rep), astfel:

(2.1).Atributii drepturi si obligatii delegate care se exercita mandatate cf prezentului statut:

a) urmirirea, monitorizarea si raportarea indicatorilor de performanta si aplicarea metodologiei de
comparare a acestor indicatori, elaboratd de Ministerul Dezvoltirii Regionale si Administrafiel
Publice, prin raportare la operatorul cu cele mai bune performante din domeniul serviciilor comunitare
de utilititi publice;

b)sa asigure gestionarea serviciilor de utilitafi publice astfel Incét si fie respectate obligatiile specifice
de serviciu public;

¢) si promoveze dezvoltarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare aferente serviciului de
utilitate publica si programe de protectie a mediului pentru activititile si serviciile poluante
d) s& consulte asociatiile utilizatorilor In vederea stabilirii politicilor i strategiilor locale si a
modalititilor de organizare si functionare a serviciului;
¢) sd informeze periodic utilizatorii asupra stérii serviciului de utilitite publica si asupra politicilor de
dezvoltare a acestora;

f) s4 medieze si si solutioneze conflictele dintre utilizatori si operatori, la cererea uneia dintre parfi;

g) si monitorizeze si sd controleze modul de respectare a obligatiilor stabilite in sarcina operatorilor,
inclusiv cele asumate de operatori prin contractele de delegare a gestiunii cu privire la: respectarea
indicatorilor de performanti si a nivelurilor serviciilor, ajustarea periodicd a tarifelor conform
formulelor de ajustare negociate la incheierea contractelor de delegare a gestiunii, cu respectarea
dispozitiilor Legii concurentei nr. 21/1996, republicatd, exploatarea eficientd si tn conditii de siguranta
a sistemului de utilitate publica sau a altor bunuri apartinind patrimoniului public sifsau privat al
unititilor administrativ-teritoriale, aferente serviciului, realizarea investitiilor prevazute in contractul
de delegare a gestiunii In sarcina operatorului, de asigurare a protectiei mediului si a domeniului
public, asigurare a protectiei utilizatorilor;
h)si solicite informatii cu privire la nivelul §i calitatea serviciului furnizat/prestat i cu privire la modul
de Intreginere, exploatare i administrare a bunurilor din proprietatea publici sau privatd a unitéfilor
administrativ-teritoriale, incredintate pentru realizarea serviciului;

i) sa invite operatorul pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor apirute in relatia cu utilizatorii
serviciilor;

j) s sanctioneze operatorul in cazul in care acesta nu opereazi la nivelul indicatorilor de performanta ,
calitate si eficientd la care s-a obligat prin contract §i nu asigurd continuitatea serviciilor;

k) sa respecte angajamentele asumate fatd de operator prin clauzele contractuale stabilite prin
contractul de delegare a gestiunii serviciului;




1) si asigure resursele necesare finantirii infrastructurii tehnico-edilitare aferente serviciului,
corespunzitor clauzelor contractuales

m) si pastreze, Tn conditiile legii, confidentialitatea datelor si informatiilor economico-financiare
privind activitatea operatorilor, altele dect cele de interes public.

n) sa asigure desfasurarea activititilor specifice serviciului, indiferent de forma de gestiune aleasi, pe
baza unui regulament al serviciului §i a unui caiet de sarcini elaborate in cadrul asociatiei, si avizate
de autorititilor administratiei publice locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre, in
conformitate cu regulamentul-cadru si cu caietul de sarcini~-cadru ale serviciului, n conditiile
mandatului special prevazut la art. 10 alin. (5), si aprobate de adunarea generald a asociatiei;

o) evaluarea fluxurilor de transport de persoane si determinarea pe baza studiilor de specialitate a
cerintelor de transport public local, precum si anticiparea evolutiei acestora;

p) stabilirea traseelor principale §i secundare si a programelor de transport privind serviciul public de
transport de persoane prin curse regulate i atribuirea acestora odat# cu atribuirea in gestiune a
serviciului, in conformitate cu prevederile prezentei legi. Programele de transport pot fi stabilite s1 in
baza unui studiu de mobilitate;

1) actualizarea periodica a traseelor si a programelor de transport in functie de necesitétile de deplasare
ale populatiei si In corelare cu transportul public interjudetean, international, feroviar, aerian sau naval
de persoane existent, precum si corelarea intre modalitatile de realizare a serviciului public de
transport local de persoane cu autobuze, troleibuze, tramvaie, metrou gi in regim de taxi, dupé caz;

s} si infiinteze, in baza mandatului primit, compartimente cu rol de autoritéti locale de transport cu
functii de autoritate de reglementare locala in domeniul serviciului public de transport local si
autoritate de autorizare ;

§) emiterea si aprobarea atribuirii de licente de traseu pentru serviciul public de transport local de
persoane prin curse regulate efectuate cu autobuze;

t)sd verifice si sd controleze periodic modu! de realizare a serviciului public de transport local;

u) si respecte obligatiile pe care gi le-au asumat prin contractul de atribuire a gestiunii, inclusiv pe cele
referitoare la regimul investitiilor realizate de operatorul de transport rutier, din fonduri propria;

v) sa aprobe initierea procedurii de atribuire directa a gestiunii Serviciului public de transport local
de persoane, la nivelul Asociatiei, catre operatorul de transport SC Transurbis SA;

{2.2) Atributii, drepturi si obligatii delegate care se exercita conditionat de primirea in prealabil a
unui mandat special :

a) elaborarea si aprobarea strategiilor proprii privind dezvoltarea serviciilor, a programelor de
reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitati publice existente, precum si a programelor
de infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea operatorilor;

b) aprobarea documentatiei de atribuire, care va include obligatoriu proiectul contractului de
delegare a gestiunii ce urmeaza a fi atribuit si anexele obligatorii la acestea;

¢) aprobarea modificiirii contractelor de delegare a gestiunii;

d) aprobarea rezilierii contractului de delegare a gestiunii in conditiile §i situatiile previzuie de
clauzele contractuale; autorititile administratiei publice locale au dreptul sa rezilieze unilateral
contractul de delegare a gestiunii, dacd constata si dovedesc nerespectarea repetati de citre
operator a obligatiilor contractuale si daca operatorul nu adopté programe de mésuri care sa respecte
conditiile contractuale si si asigure atingerea, Intr-un interval de timp prestabilit, a parametrilor de
calitate asumati;

() sa aprobe studiul de oportunitate, in vederea atribuirii directe a contractului de delegare a
gestiunii serviciului , in conditiile art. 22 din Legea 51/2006 ;

f) elaborarea si aprobarea regulamentului serviciului, a caietului de sarcini gi a altor acte
normative locale referitoare la serviciul public, pe baza regulamentului-cadru, a caietului de sarcini-
cadru,ori a altor reglementiri-cadru elaborate i aprobate de autorititile de reglementare competente,
g) aprobarea stabilirii, ajustirii sau modificarii preturilor si tarifelor, dupd caz, in conditiile legii
speciale, cu respectarea normelor metodologice/procedurilor elaborate gi aprobate de autoritatile de
reglementare competente;

h) sa refuze, in conditii justificate, aprobarea preturilor i tarifelor propuse de operator;




f)exercitarea atributiilor de autoritate tutelara conform Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
10972011 privind guvernanta corporativé a Intreprinderilor publice, cu modificirile si completirile
ulterioare, aprobatd cu modificari §i completari prin Legea nr. 111/2016, in numele si pe seama
unitafilor administrativ-teritoriale membre, conform art 27 din Lg 51/2006 rep;

2.3, In situatia in care autoritifile deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale nu se pronunti
asupra hotdrérilor privind acordarea mandatelor speciale previzute [a punctul 2.2 de mai sus in termen
de 30 de zile de la primirea solicitirii, se prezuma cd unititile administrativ-teritoriale au acceptat tacit
delegarea atributiilor lor.

2.4. Prin hotdrdri ale consiliilor locale se vor stabili (daci va fi cazul) si alte atributii, drepturi si
obligafii pentru a céror exercitare unitfile administrativ-teritoriale membre conferd Asociatiei mandat,
conform art. 10 alin. (5) din Legea nr. 51/2006, cu modific#rile si completirile ulterioare.

2.5.(1)Autoritatile deliberative ale membrilor asociati isi pistreazi competenta exclusivi in ceea ce
priveste urméitoarele atribufii:

a) aprobarea programelor de investitii privind dezvoltarea, modernizarea §i reabilitarea
infrastructurii tehnico-edilitare aferente Serviciului, inclusiv cu finantare prin fonduri europene;

b) derularea angajamentelor contractuale in vigoare pand la ajungerea la termen a acestora, in
cazul in care acestea nu pot fi modificate sau incetate inainte de termen;

c) acordarea de facilitd{i i compensatii ca diferentd de tarif pentru unele categorii de populatie,
pentru asigurarea suportabilitdtii costurilor de catre utilizatori, cu respectarea legislatiei fiscale
in vigoare;

d) stabilirea compensatiei acordate de la bugetul local, dupa caz, pentru acoperirea diferentei
dintre costurile suportate in legituri cu obligatia/obligatiile de serviciu public si sumele efectiv
incasate ca urmare a indeplinirii sau in temeiul obligatiei/obligatiilor de serviciu public in cauzs,
la care se poate aduga un profit rezonabil, in conformitate cu prevederile Regulamentului (CE)
or. 1.370/2007;

e) asigurarea resurselor bugetare pentru sustinerea totald sau partiald a costurilor serviciului
public de transport de persoane pentru unele categorii sociale defavorizate, stabilite prin hotaréri
ale consiliului local,dupi caz, ori prin lege;

CAPITOLUL HI
Patrimoniul Asociagiei

Art. 6 - (1) Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile gi resursele proprii, necesare acoperirii
cheltuielilor de organizare si functionare §i desfiigurarii activitatilor proprii, pe de o parte, si din dreptu]
de folosinta gratuita asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al asociatilor, acordat sau ce va
fi acordat Asociatiei de cétre asociati, pe de alta parte,

(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 5.000( cinci mii lei), constituit din contributia tn numerar
a asociatilor, dup2 cum urmeazi:

a. Municipiul Zaldu — 1.000 Lei;

b. Comuna Mesesenii de Jos — 1.000 Lei;
c. Comuna Mirsid — 1.000 Lei;

d. Comuna Crigeni — 1.000 Lei;

e. Comuna Hereclean — 1.000 Lei.

Art. 7 - Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmaétoarele:

a) contributiile asociatilor la formarea patrimoniului initial, cotizatiile asociatilor si alte contributii de
la bugetele locale ale unitétilor administrativ-teritoriale membre;

b) dobénzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, In conditiile legii;

¢)donatii, sponsorizéri sau legate;




d)orice alte surse de venituri previzute de lege sau de statutul Asociatiei

Art. 8 - Asociatia nu are calitatea de operator si nu va desfasura activiti{i economice.
Art. 9 - Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se intocmesc si
se publicd In conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL IV
Asociatii

Art. 10 - Asociafii au urméitoarele drepturi:
a) sé aleagi si sé fie alesi In organele de conducere ale Asociatiei, prin reprezentaniii lor in aceste
organe;
b) s& participe la lnarea hotarrilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor prezentului
Statut;
¢) sa primeascd, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea Asociatiei;

Art. 11 - Asociatii au urmétoarele obligatii:

a) si respecte Statutul, Actul Constitutiv i hotardrile organelor de conducere ale Asociatiei,

b) sd plateascd cotizafia anuald pentru sustinerea activitatilor Asociafiei, plata urménd si se facd pana
fa sfarsitul lunii martie a fiecdrui an. Cotizatia pentru primul an este fixatd prin prezentul Statut la
suma de 1 leu/an/locuitor; numarul de locuitori la care se calculeaza cotizatia este cel raportat de
Institutul National de Statistica la data de 1 ianuarie a anului anterior celui pentru care se datoreaza
cotizatia;

¢) sd promoveze §i si participe activ la actiunile desfigurate de Asociatie;

d) sd participe, prin reprezentaniii lor, la sedintele Adunarii Generale a Asociatiei.

Art. 12 - (1) Calitatea de asociat tnceteazd in cazul retragerii sau excluderii din Asociatie, conform
prevederilor prezentului articol.

{2) Retragerea din Asociatie nu poate avea loc decét in situatia in care asociatul respectiv se retrage
unilateral din Contractul de Delegare la care este parte in calitate de delegatar. Daci oricare dintre
asociati doreste si se retragd din Contractul de Delegare si, respectiv, din Asociafie, acesta va notifica
Presedintelui Asociatiei si celorlalti asociafi intentia sa cu cel putin 3 (trei) luni anterioare retrageril.
Presedintele Asociatiei va convoca Adunarea Generald a Asociatiei in cel mult 30 (treizeci) de zile de
la data primirii unei astfel de notificari.

(3) Adunarea Generald a Asociatiei va analiza consecinfele retragerii si modificérile ce se impun la
contractele de delegare (in special in ceea ce priveste investitiile), conform prevederilor fiecirui
contract, si va hotirl modificarea corespunzitoare a prezentului Statut si a Actului Constitutiv al
Asociatiei.

(4) In cazul in care un asociat nu aprobd Contractul de Delegare ce urmeazd si fie incheiat cu
operatorul desemnat sau se retrage unilateral din acest Contract (indiferent ci retragerea are loc Inainte
sau dupd intrarea in vigoare a respectivului contract de delegare), acesta va fi exclus din Asociafie.
Presedintele Asociafiei va convoca Adunarea Generald in cel mult 30 (treizeci) de zile de la data la
care s-a luat cunostin{d despre respectiva situatie. Adunarea Generald va hotdrl excluderea din
Asociatie, va analiza consecintele excluderii $i modificérile ce se impun la contractele de delegare (in
special cu privire la investitii), in conformitate cu prevederile contractelor de delegare respective si va
hotérl modificarea corespunzitoare a prezentului Statut 1 a Actului Constitutiv al Asociatiei. Este
asimilat refuzului de a aproba Contractul de delegare a gestiunii Serviciului i neadoptarea, in doud
sedinte consecutive ale autoritdtii deliberative a respectivului asociat, a hotirdrii de aprobare a
atribuirii gestiunii Serviciului cdtre Operatorul previzut la art. 17 alin. (2) lit. g) din alte motive decat
un vot negativ.

(5) Orice membru care se retrage sau este exclus din Asociatie este obligat sd pliteasca:




a) sumele corespunzitoare investitiilor (modernizare, reabilitare, bunuri noi, indiferent daci sunt
extinderi sau Inlocuiri) in infrastructura aferentd Serviciului delegat, de care a beneficiat pe durata cit a
fost membru al Asociatiei;

b) sumele previzute ca despdgubiri in contractele de delegare.

Art. 13 - (1) Asociafia poate accepta noi membri, cu acordul asociatilor exprimat prin hotérdre a
Consiliilor Locale i cu incheierea unui act aditional la prezentul Statut, prin care noii membri sunt
mentionati in preambulul Statutului. Noii membri au dreptul i obligatia si atribuie gestiunea
Serviciului Operatorului cu care Asociatia a Incheiat Contractul de Delegare in numele si pe seama
asociatilor, In conditiile legii. Pentru a vota o astfel de hotarére, reprezentantii asociatilor in Adunarea
Generald a Asociatiei au nevoie de un mandat special, prealabil, din partea unitifilor administrativ-
teritoriale, pe care le reprezintd, acordat prin hotardre a consiliului local.

(2) In urma adoptérii hotararii Adundrii Generale a Asociatiei de a accepta un nou membru, se va
incheia un Act Aditional la prezentul Statut, prin care noul membru va fi mentionat in preambulul
Statutului.

(3) Se considerd ca orice nou membru al Asociatiei accepta n totalitate prevederile Statutului gi ale
Actului Constitutiv ale Asociatiei la data aderarii sale,

(@) In situatia in care noul membru are dreptul, conform prevederilor legale, sa atribuie direct
gestiunea Serviciului sfiu citre operatorul cu care Asociafia a incheiat contractul de delegare in numele
$1 pe seama asociatilor, acesta va delega gestiunea Serviciului séu respectivului operator §i se va
incheia un act adifional la Contractul de Delegare, care va fi semnat de Asociatie in numele §i pe
seama asociatului respectiv.

CAPITOLUL V
Organele Asociatiei

Adunarea Generali a Asociatiei

Art. 14 - (1) Adunarea Generald este organul de conducere al Asociatiei, format din toti
reprezentantii asociatilor desemnati prin hotérare a autoritatilor deliberative ale acestora.

(2) Reprezentantii membrilor in AGA sunt primarii unitifilor administrativ-teritoriale (UAT)
asociate, pe Intreaga perioadd a mandatelor de alesi locali, putdnd delega aceasti calitate prin dispozitie
de primar, potrivit art. 132 din OUG nr. 57/2019.

(3) Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea permanenté in cadrul
Adundrii Generale a Asociatiei.

(4) Hotérarile de numire/revocare/ inlocuire a reprezentantilor vor fi transmise, In copie, asociatilor §i
Presedintelui Asociatiei, In termen de 3 (trei) zile lucratoare de la data emiterii lor.

Art. 15 - Adunarea Generald alege dintre membrii sdi Pregedintele Asociatiei, care are atribugiile
previzute in prezentul Statut si care reprezinti Asociatia In raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor
in care se prevede expres altfel. Presedintele este ales cu votul majoritétii membrilor Asociatiei.

Art. 16 - (1) Adunarea Generald a Asociatiei indeplineste atributiile care 1i revin conform art. 21 alin.
(2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, aprobatd cu modificérile si completirile ultericare, precum
si atributiile speciale previzute de prezentul Statut in exercitarea competentelor privind Serviciul,
conform mandatului incredintat de cétre asociati prin prezentul Statut.

(2) Atributiile Adunirii Generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:

a) stabilirea Strategiei s1 a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) acordarea descércirii de gestiune a membrilor Consiliului Director pentru perioada incheiatd, pe
baza raportului de activitate prezentat Adunirii Generale de Consiliul Director;

¢) aprobarea situagiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar Incheiat gi a proiectului
bugetului de venituri si cheltuieli al Asociafiei pentru urmétorul exercitiu financiar;




d) alegerea gi revocarea membrilor Consiliului Director;

e) alegerea si revocarea membrilor Comisiei de Cenzori §i stabilirea regulilor generale de organizare
si functionare a Comisiei de Cenzori;

f) aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a organizirii aparatului
tehnic al Asociatiei, si, daci este cazul, a comisiilor/comitetelor;

g) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie In nume propriu, a céror valoare depéseste
echivalentul in Let al sumei de 50.000 lei;

h) modificarea Statutului Asociafiei,

i) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupi
lichidare;

i)} aprobarea primirii de noi membri In Asociatie, a retragerii si excluderii unor membri din
Asociatie;

k) aprobarea cotizafiei anuale;

1) orice alte atributii previzute in lege sau in Statut.

(3) Atributiile Adunirii Generale a Asociatiei cu privire Ia exercitarea mandatului acordat de
asociati conform art. S alin. (2) sunt:

a) elaborarea si aprobarea strategiilor proprii privind dezvoltarea serviciilor, a programelor de
reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitifi publice existente, precum §i a programelor
de infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea operatorilor;

b) aprobarea documentatiei de atribuire, care va include obligatoriu proiectul contractului de
delegare a gestiunii ce urmeaza a fi atribuit si anexele obligatorii la acestea;

¢) aprobarea modificirii contractelor de delegare a gestiunii;

d) aprobarea rezilierii contractului de delegare a gestiunii in conditiile si situatiile previzute de
clauzele contractuale; autoritatile administrafiei publice locale au dreptul si rezilieze unilateral
contractul de delegare a gestiunii, dacé constatd si dovedesc nerespectarea repetati de cétre
operator a obligatiilor contractuale si daci operatorul nu adoptéd programe de mésuri care sé respecte
conditiile contractuale si sd asigure atingerea, intr-un interval de timp prestabilit, a parametrilor de
calitate asumati;

(e) sa aprobe studiul de oportunitate, in vederea atribuirii directe a contractului de delegare a
gestiunii serviciului , in conditiile art. 22 din Legea 51/2006 ;

f) elaborarea si aprobarea regulamentelor serviciilor, a caietelor de sarcini, a contractelor de
furnizare/prestare a serviciilor si a altor acte normative locale referitoare la serviciile de utilitati
publice, pe baza regulamentelor-cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a contractelor-cadru de
furnizare/prestare ori a altor reglementéri-cadru elaborate gi aprobate de autorititile de reglementare
competente;

g) aprobarea stabilirii, ajustirii sau modific#rii preturilor si tarifelor, dupé caz, in conditiile legii
speciale, cu respectarea normelor metodologice/procedurilor elaborate si aprobate de autoritafile de
reglementare competente.

h) si refuze, in conditii justificate, aprobarea preturilor si tarifelor propuse de operator;

fexercitarea atributiilor de autoritate tutelara conform Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificérile si completérile
ulterioare, aprobatd cu modificiri si completéri prin Legea nr. 111/2016, in numele §i pe seama
unititilor administrativ-teritoriale membre, conform art 27 din Lg 51/2006 rep;
j) evaluarea fluxurilor de transport de persoane si determinarea pe baza studiilor de specialitate a
cerinfelor de transport public local, precum si anticiparea evolutiei acestora;

k) stabilirea traseelor principale si secundare si a programelor de transport privind serviciul public de
transport de persoane prin curse regulate §i atribuirea acestora odaté cu atribuirea in gestiune a
serviciului, In conformitate cu prevederile prezentei legi. Programele de transport pot fi stabilite §i in
baza unui studiu de mobilitate;

1) actualizarea periodici a traseelor si a programelor de transport In functie de necesitéfile de deplasare
ale populatiei si In corelare cu transportul public interjudetean, international, feroviar, aerian sau naval




de persoane existent, precum i corelarea intre modalititile de realizare a serviciului public de
transport local de persoane cu autobuze, troleibuze, tramvaie, metrou gi in regim de taxi, dupi caz;

m) si infiinfeze, in baza mandatului primit, compartimente cu rol de autorititi locale de
transport cu functii de autoritate de reglementare locala in domeniul serviciului public de
transport local si autoritate de autorizare(emiterea licentelor de traseu) ;

n) emiterea si aprobarea atribuirii de licente de traseu pentru serviciul public de transport local de
persoane prin curse regulate efectuate cu autobuze;

0)sé verifice si sd controleze periodic modul de realizare a serviciului public de transport local;

p) sa respecte obligatiile pe care si le-au asumat prin contractul de atribuire a gestiunii, inclusiv pe cele
referitoare la regimul investitiilor realizate de operatorul de transport rutier, din fonduri proprii.

r) sa aprobe initierea procedurii de atribuire directa a gestiunii Serviciului public de transport local
de persoane, la nivelul Asociatiei, catre operatorul de transport SC Transurbis SA;

Art. 17. - (1) In temeiul art. 16 alin. (3), Adunarea Generald a Asociatiei hotiraste asupra aspectelor
legate de obiectivele Asociatiei, avand in vedere interesul comun al asociatilor, In special:

a) Strategia de dezvoltare;

b) Politica tarifard;

c) Contractele de delegare.

(2) In legitura cu acestea, asociatii convin:

a) Asociatia va asigura elaborarea §i aprobarea Strategiei de dezvoltare a Serviciului, Pe baza
Strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investitiile necesare atingerii obiectivelor previzute de aceastd
strategie §i prioritizarea acestora, precum si planul de implementare si analiza macrosuportabilitatii.
Planurile de investitii vor fi actualizate periodic {indnd seama de Strafegia de dezvoltare;

b) sursele de finantare a investitiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de Uniunea European
sau de institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat, de la bugetele locale ale asociatilor, fondurile
proprii sau atrase ale operatorilor;

¢) listele de investi{ii prioritare i planurile de finanfare a acestora vor fi discutate In sedinfele
Adunidrii Generale a Asociatiei §i aprobate de autoritdfile deliberative ale asociatilor beneficiari ai
investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate Tn urma investitiilor), precum si ale asociatilor deserviti de
bunurile rezultate in urma investitiilor. In functie de investitiile la care se refers, listele de investiii
prioritare si planurile de finantare vor fi anexate si vor face parte integrantd din contractele de delegare
corespunzatoare;
d)studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse avizului Asociafiei Inainte de a fi
aprobate de autoritéitile deliberative ale asociatilor beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor
rezultate in urma investifiilor);

e) gestiunea Serviciului, precum si punerea la dispozitie a sistemelor de utilitaii publice aferente

Serviciului vor fi incredintate operatorului public, in baza unui contract/contracte de delegare ; Forma
de gestiune a Serviciului va fi gestiunea directa, care se va realiza in baza unui contract de delegare
a gestiunii, denumit in continuare contract de delegare, atribuit operatului SC TRANSURBIS SA
conform prevederilor Legii 51/2006 rep., cu modificarile si completarile ulterioare, ale Regulamentul
{CE) nr. 1.370/2007 al Parlamentului European i al Consiliului privind serviciile publice de transport
feroviar si rutier de célédtori si de abrogare a Regulamentelor (CEE) nr. 1191/69 si nr. 1.107/70 ale
Consiliului gi ale legilor speciale aplicabile.

f) Contractul de delegare a gestiunii Serviciului va fi atribuit conform prevederilor legale in vigoare si
va fi incheiat cu Operatorul de citre Asociatie, In numele si pe seama asociafilor care atribuie
impreund prin Contractul de delegare Serviciul aflate sub responsabilitatea acestora;

g) Operatorul va fi responsabil de implementarea programelor de investifii stabilite prin contractele
de delegare, va intretine, va moderniza, va reabilita i va extinde infrastructura concesionatd si va
gestiona activititile componente ale Serviciului pe riscul si rispunderea sa, conform clauzelor
Contractului de Delegare;

h) Asociafia va monitoriza indeplinirea de citre Operator a obligatiilor care le incumbdé In temeiul
Contractului de Delegare;




i) Asociatia va exercita, in numele §i pe seama asociatilor, drepturile si obligatiile pe care acestia le
au in calitate de delegatar, conform prevederilor prezentului Statut.

Art. 18 - Reprezentantii asociatilor In Adunarea Generald a Asociafiei sunt responsabili pentru
activitatea lor, In conformitate cu prevederile legale In vigoare.

Art. 19 - (1) Adunarea Generald a Asociatiei va fi convocatd, ori de céte ori este necesar, de cétre
Presedintele Asociatiei sau de un majoritatea absoluta a asociatilor.

(2) Convocarea va fi transmisé prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel pufin 5 (cinci) zile calendaristice
tnainte de data sedintei §i va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale gedintei.

(3) In functie de problemele inscrise pe ordinea de zi a sedintei, convocarea va fi trimisd numai
reprezentanfilor asociatilor care au dreptul si participe si sa voteze cu privire la luarea respectivelor
hotdrari conform prevederilor prezentului Statut.

(4) Sedintele Adunirii Generale a Asociatiei vor fi conduse de Presedintele Asociatiei sau, in absenta
acestuia, de persoana desemnati de acesta, imputernicita in acest scop.

(5) Adunarea Generald a Asociatiei va alege dintre participantii la sedintd un secretar care va redacta
procesul-verbal al sedintei.

(6) Procesul-verbal este semnat de Presedinte si de secretar. O copie a procesului-verbal va fi
transmisd, In termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la data sedintei, fiecéirut asociat
convocat conform prevederilor alin. (2), indiferent daci reprezentantul acesteia a fost sau nu prezent la
sedinta.

(7) Hotérdrile Adunirii Generale a Asociatiei se consemneaz3 intr-un registru de procese-verbale,
care se pastreazi la sediul Asociatiei.

Art. 20 - (1) Fiecare asociat, prin reprezentantul sdu, are un vot egal in Adunarea Generald a
Asociatiei.

(2) Pentru luarea hotirérilor care privesc numai anumiti asociati, respectiv asociatii in competenta
ciirora este organizat §i functioneaza Serviciul la data sedintei Adunirii Generale, asociatii beneficiari
ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor), precum gi asociatii deservifi de
bunurile rezultate in urma investitiilor, denumiti in prezentul Statut asociafi implicafi, au dreptul de a
participa si de a vota In cadrul sedintei Adunarii Generale doar reprezentantii acestora.

3)Pentru a fi valabile, hotirarile Adunarii Generale a Asociatiei adoptate In exercitarea atribufiilor
previzute la art. 16 alin. (2) lit. a)-h} si lit j)- ) se iau in prezenta a doua treimi din numérul
asociatilor si cu majoritatea voturilor asociagilor prezenti. Dacd la prima convocare cvorumul nu
este indeplinit, Adunarea Generald a Asociafiei se convoacd pentru o datd ulterioard care nu poate
fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilitd pentru prima convocare, iar la a doua
convocare Adunarea Generald a Asociatiei este valabil intrunitd indiferent de numéarul de membri
prezentii, iar hotararile se iau cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti.
4)Pentru a fi valabile, hotdririle Adunarii Generale a Asociagiei adoptate Tn exercitarea
atribufiilor previzute la art. 16 alin. (3) lit k)-r} se iau in prezenta tuturor asociatilor /asociatilor
implicati si cu votul favorabil fie a cel putin jumitate din numé&rul asociatilor/asociatilor implicati care
insumeazi cel putin doud treimi din numarul total al populatiei tuturor asociatilor/ asociatilor implicati,
fie a cel pujin doud treimi din numdarul asociafilor/ asociatilor implicati care insumeazd cel pufin
jumitate din numarul total al populatiei tuturor asociatilor/ asociatilor implicati-

Daci la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea Generald se convoaci pentru o datd
ulterioard care nu poate fi mai tirziu de 15 zile calendaristice de la data stabilitd pentru prima
convocare, iar la a doua convocare Adunarea Generald este valabil intrunitd indiferent de numérul de
asociafi implicati prezenti si va hotdri cu majoritatea asociatilor/asociatilor implicafi prezenti.

(5) Pentru a fi valabile, hotéirdrile Adundrii Generale a Asociatiei adoptate in exercitarea atributiilor
previzute la art. 16 alin. (2) lit. i) se iau in prezenia si cu votul favorabil al tuturor asociafilor, cvorum
si majoritate obligatorii la oricare convocare.
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(6) In oricare dintre situatiile previzute la alin. (3)-(5), dacd o hotirire a Adunirii Generale a
Asociatiei priveste in mod direct Serviciul sau bunurile care apartin unui anumit asociat, nicio hotarare
nu poate fi luatd fiird prezenta §i votul favorabil al reprezentantului acestuia.

(7) In cazul in care reprezentantul unuia dintre Asociati nu poate participa la sedinta unei Adunéri
Generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt reprezentat al unitéii
administrativ-teritoriale, Tmputernicit in acest scop prin hotarare a autoritatii deliberative a unitatii
administrativ-teritoriale asociate.

Art. 21, - (1) Hotar4rile Adunirii Generale luate In exercitarea atributiilor previzute la art. 16 alin.
(2) lit. i)-j) si art. 16 alin. (3) lit. a)-j) nu pot fi votate de reprezentantii asociatilor decat in baza unui
mandat special, acordat expres, in prealabil, prin hotédrdre a autoriti{ii deliberative a asociatului al
cérui reprezentant este.

(2) Hotérérile luate de Adunarea Generald a Asociatiel trebuic aduse la cunostinta autoritatilor
deliberative ale asociatilor sau asociatilor implicati, dup# caz, in termen de 5 (cinci) zile calendaristice
de la data sedintei. De asemenea, Asociatia este obligatd sa publice toate hotédrérile Adundrii Generale
pe propria pagind de internet.

(3) Asociatul care se considerd vétdmat intr-un drept al sdu ori Intr-un interes legitim printr-o
hotardre a Adunirii Generale a Asociatiei dintre cele luate in exercitarea atributiilor prevézute la art.
16 alin. (3} din prezentul Statut poate inifia actiune In justitie in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

(4) Adunarea Generald a Asociatiei poate delega Consiliului Director, prin hotirére adoptatd in
aceleagi conditii ca cele previzute la art. 20 alin. (3), atribufia privind aprobarea schimbdrii sediului
Asociatiel.

Consiliul Director

Art. 22, - (1) Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociatiei, format din
presedintele Asociatiei §i incd 2 (doi) membri numiti de Adunarea Generalé, pe o perioadd de 4 (trei)
ani. Componenta Consiliului Director va asigura cit mai bine reprezentativitatea In cadrul acestui
organ a tuturor membrilor Asociatiei, utiliznd principiul reprezentérii prin rotatie.

(2) Presedintele Asociatiei este si Pregedinte al Consiliului Director.

(3)Membrii Consiliului Director sunt raspunzitori pentru activitatea lor in conformitate cu legislatia

in vigoare.

Art. 23. - (1) Consiliul Director asigurd punerea in executare a hotiririlor Adunirii Generale a
Asociatiei i exercitd atributiile previizute de prezentul Statut si cele ce i vor fi delegate de Adunarea
Generali.

(2) Consiliul Director exercitd urmétoarele atributii privind activitatea proprie a Asociatiei:

a) prezintd Adunérii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard, execulfia bugetului de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri i cheltuieli al exercitiului
financiar viitor gi proiectul programelor Asociatiei;

b) propune cuantumul cotizafiei pentru anul urmdtor, care se va include Tn proiectul de buget al
Asociafiei, supus spre aprobare Adunarii Generale;

¢) aprobi actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie In nume propriu, cu exceptia contractelor a
cdror valoare depéseste echivalentul in lei al sumei de 50.000 lei;

d) angajeazi personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu respectarea politicii de
personal aprobate de Adunarea Generald a Asociatiei si findnd cont de bugetul aprobat de aceasta;

¢) in relatia cu asociatii, monitorizeazi plata cotizatiei anuale de citre acestia la bugetul Asociatiei si
decide misurile care urmeaza si fie luate impotriva asociatilor care nu si-au achitat cotizafia datoraté
in termenul prevazut de prezentul Statut;

f) orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea Generali.

(3) Consiliul Director are urmitoarele atributii cu privire la exercitarea mandatului acordat de
Asociati conform art. 5 alin. (2):
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a) elaborarea Strategier de dezvoltare a Serviciului, a Caietului de sarcini al Serviciului si a
Regulamentului de organizare si functionare a Serviciului ce vor fi supuse aprobirii Adundrii
Generale;
b) consultarea asociatiilor utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor locale si a
modalitatilor de organizare st functionare a Serviciului;
¢) medierea conflictelor dintre utilizatori §i Operator, la cererea uneia dintre parfi;
d) solicitarea de informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciului furnizat/prestat i cu privire la
modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea publicd sau privatd a
unititilor administrativ-teritoriale, incredintate pentru realizarea Serviciului;
) invitarea Operatorului pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor apérute In relafia cu
utilizatorii Serviciului.
f) urmirirea, monitorizarea si raportarea indicatorilor de performan{d si aplicarea metodologiei de
comparare a acestor indicatori, elaboratdi de Ministerul Dezvoltirii Regionale §i Administrafiei
Publice, prin raportare la operatorul cu cele mai bune performante din domeniul serviciilor comunitare
de utilitdfi publice;

g)sd asigure gestionarea serviciilor de utilititi publice astfel incét sé fie respectate obligatiile specifice
de serviciu public;

h si informeze periodic utilizatorii asupra stérii serviciului de utilitdte publica si asupra politicilor de
dezvoltare a acestora;

i) s4 monitorizeze i s controleze modul de respectare a obligatiilor stabilite In sarcina operatorilor,
inclusiv cele asumate de operatori prin contractele de delegare a gestiunii cu privire la: respectarea
indicatorilor de performanta si a nivelurilor serviciilor, ajustarea periodica a tarifelor conform
formulelor de ajustare negociate la incheierea contractelor de delegare a gestiunii, cu respectarea
dispozitiilor Legii concurentei nr. 21/1996, republicati, exploatarea eficientd si in condifii de sigurant
a sistemului de utilitate publica sau a altor bunuri apartindnd patrimoniului public si/sau privat al
unititilor administrativ-teritoriale, aferente serviciului, realizarea investitiilor prevazute in contractul
de delegare a gestiunii in sarcina operatorului, de asigurare a protectiei mediului §i a domeniului
public, asigurare a protectiei utilizatorilor;

j) s pastreze, in conditiile legii, confidentialitatea datelor si informatiilor economico-financiare
privind activitatea operatorilor, altele decét cele de interes public.

Art. 24 - (1) Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia va constitul un aparat tehnic
propriu.

(2) Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv numit de Consiliul Director. Membrii
aparatului tehnic vor avea statutul de salariati ai Asociatiei. Pe 14ngi angajatii permanentl ai aparatului
tehnic pot face parte si specialisti din exteriorul asociatiei.

(3) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director va Iua In considerare
sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a aparatului tehnic al Asociatiei.

Art. 25 - (1) Consiliul Director se Intruneste in gedinte, cel putin o dati pe luna sau ori de céte ori
este nevoie, la convocarea Presedintelui Asociatiel.

(2) Deciziile Consiliului Director se iau in prezenta si cu votul a cel pufin jumdtate plus unu din
numdrul membrilor Consiliului Director.

(3) Consiliul Director va alege dintre participantii la sedin{d un secretar care va redacta procesul-
verbal al sedintei. Procesele-verbale se semneazd de tofi membrii Consiliului Director prezenti.
Deciziile Consiliului Director se consemneazi in registrul de procese-verbale, care se péstreazi la
sediul Asociatiei.

Controlul financiar al Asociagiei
Art. 26 - (1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de o comisie de cenzori formata
din minimum 3 membri numiti de Adunarea Generald pentru o perioadd de 3 (trei) ani, cu posibilitatea

prelungirii.
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(2) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori. Cenzorul trebuie si fie contabil autorizat sau
expert contabil, In conditiile legii.
(3)Comisia de cenzori isi poate elebora un regulament intern de functionare.
(4)Comisia de cenzori are atributiile prevazute la art 272 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000,
aprobata cu modificarile si completérile ulterioare

CAPITOLUL VI
Primele organe de conducere , administrare si control

Art.27.Conducerea Asociatiei

Adunarea generalid este organul de conducere al Asociafiei, format din toti reprezentantii
asociatilor, desemnati prin hotérére a unitatilor deliberative ale acestora.
Sunt numiti in calitate de membri ai adundrii generale:

- Ciunt Ionel, numit de Consiliul local al UAT Municipiul Zalu;

- Bercean Alexandru, numit de Consiliul local al UAT Comuna Mesesenii de Jos;

- Bereschi Calin Augustin, numit de Consiliul local al UAT Comuna Mirsid;

- Morar Cilin, numit de Consiliul local al UAT Comuna Crigeni;

- Dobrai Francisc, numit de Consiliul local al UAT Comuna Hereclean;

Adunarea generali alege dintre membrii sii presedintele Asociatiel, care are atributiile
previzute in statutul Asociatiei §i care reprezintd Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia
situatiilor in care se prevede expres altfel.

Art.28. Administrarea Asociatiei

Consiliul director este organul executiv de conducere al Asociatiei, format din presedintele
Asociatiei si incd 2 (doi) membri numiti de adunarea generala pe o perioadd de 4 (patru) anl.
Componenta consiliului director va asigura cét mai bine reprezentativitatea in cadrul acestui organ
a tuturor membrilor Asociatiei, utilizdnd principiul reprezentirii prin rotatie.

Sunt numiti in calitate de membri ai primului consiliu director:

- Tonel Ciunt, cetitean romén, cu domiciliul In Zalau, strada Gh Doja, numdrul 15 , judef
Silaj, identificat cu CI seria SX, numarul000768, eliberatd de SPCLEP Zaldu, la data de
03.07.2018, CNP 1631105310768,

- Dobrai Francise, cetitean romén, cu domiciliul in.Diosod, mnr. 435A com Hereclean,
judetul Silaj, identificat cu CI seria SX numérul 289443, eliberati de SPCLEP Zalau, la
data de.18.04.2012, CNP1680524312959,

- Bercean Alexandru-Bogdan, cetitean romén, cu domiciliul in comuna Mesesenii de Jos,

sat Mesesenii de Jos, nr.181, judetul Salaj, identificat cu CI seria SX numarul 423225
eliberati de SPCLEP Zalau la data de 20.06.2017, CNP 1870602314014~

Art.29. Controlul financiar al Asociatiei

Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de o comisie de cenzori formata din
minimum 3 membri numiti de Adunarea Generald pe o perioadd de 3 (trei) ani cu posibilitatea
prelungirii perioadei.

Primii membri ai comisiei de cenzori a Asociatiei sunt:

-Domnul Chis Claudiu Marius, cetifean romén, domiciliat Tn municipiul Zal#u, strada.Noua. ,
numirul 15, bl.B4, sc.A, ap.6 , judet Salaj, identificat cu C.I. seria SX numarul 288081 , eliberata de
SPCLEP Zaliu la data de 26.03.2012, CNP 1750318312967 , membru al Corpul Expertilor Contabili si
Contabililor Autorizati din Romania — CECCAR- Filiala Salaj.

-Doamna Prohanca Laura-Viorica, cetitean romén, domiciliat In Zal&u, str.T.Vladimirescu,nr.20,
blp 80, sc.A, ap.4, jud.Sélaj, identificatd cu CI seria SX numérul 259629, eliberati de SPCLEP Zaldu
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la data de 17.02.2011, CNP 2731117312963;

- Doamna Radu Ioana-Amalia, cetitean romén, domiciliat in sat Criseni( com Criseni), nr 206
jud.Silaj, identificatd cu CI seria SX numidrul 465975, eliberatdi de SPCLEP Zalau la data de
14.05.2019, CNP 2880508314009;

CAPITOLUL VII
Dizolvarea gi lichidarea

Art. 30 - Asociatia se dizolvi:

a) de drept;

b) prin hotérdrea instantei judecétoresti competente;
¢) prin hotirarea Adundrii Generale.

Art. 31 - Asociatia se dizolvi de drept prin:

a) imposibilitatea realizirii scopului §i obiectivelor pentru care a fost constituitd, dacé in termen de 3
(trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adundrii Generale sau a Consiliului Director in conformitate cu
prezentul Statut, dacd aceastd situafie dureaza mai mult de un an de la data la care Adunarea Generald
sau, dupi caz, Consiliul Director trebuia s se constituie;

¢) reducerea numérului de asociafi sub limita de 3, daca acesta nu a fost completat in termenul legal
previzut in acest scop { 6 luni).

Art. 32 - Asociatia se dizolva prin hotéréirea instantei judectoresti competente, cénd:

a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicitd, sau contrard ordinii publice;

b) realizarea scopului sdu este urmdritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
¢) Asociatia urmreste un alt scop dect cel pentru carc s-a constituit;

d) Asociatia a devenit insolvabild.

Art. 33 - (1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legislafia privind asociatiile.

(2) Bunurile Asociatiei rimase in wma lichidarii vor fi transmise citre persoane juridice de drept
privat sau de drept public cu scop identic sau asemandtor, conform hotararii Adundrii Generale sau a
instaniei judecatoregti competente.

Art. 34. - (1) Dupi terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie si ceard radierea Asociatiei din
Registrul asociatiilor §i fundatiilor.
(2) Asociatia isi inceteazi existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL VII
Dispozitii finale

Art. 35 - (1) Prezentul Statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de reprezentantii
tuturor asociatilor, special Imputerniciti In acest scop.

(2) Prezentul Statut este guvernat de legea roménd. in situatia in care intervin modificéri ale
legislatiei in domeniu, prezentul Statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

(3) Toate litigiile ndscute din sau in legdturd cu acest Statut, inclusiv orice problemd privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila, vor fi deduse
spre solutionare instantelor judectoresti competente.

(4) Pentru buna desfisurare a procedurilor de dobandire a personalitatii juridice se imputerniceste
doamna Mirela Raluca Hudula cetitean romén, cu domiciliul in Zalau, str. B. P. Hagdeu nr. 47, bl.
H45, judetul Silaj, titular al CI seria SX numdrul 262905 , eliberatd de SPCLEP Zaliu, la data de
05.04.2011.
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Prezentul Statut a fost semnat n 8 (opt) exemplare originale, astazi 29.12.2020
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1. Municipiul Zaliu I3 RH;MR

Prin Primar Tonel Ciunt % :
[semndtura si stampila] | e b

2. Comuna M«seg(iide.]vos

Prin Primar Alexandru Bercean -
[semndtura si stampila]
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3. Comuna Mirsid
Prin Primar Calin Augustin Bereschi
[semndtura si stampila]

4. Comuna Criseni
Prin Primar Célin Morar
[semndtura si stampila]

5. Comuna Hereclean
Prin Primar Francisc Dobrai

[semndtura §i stampila]
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